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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Strumenti e ausili per la riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con disabilita da
parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M. 41/2024)
CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C111.4-2024-1382-P-49188
TITOLO PROGETTO: OLTRE OGNI BARRIERA
CUP: E94D21000740006

Oggetto: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE E L'INDIVIDUAZIONE DI N. 1 DOCENTE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO
INDIVIDUALE da impiegare nel ruolo di “Docente Referente” per la realizzazione del progetto di cui al PIANO NAZIONALE DI

RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Strumenti e ausili per
la riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con disabilita da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M.
41/2024) - CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C111.4-2024-1382-P-49188 - TITOLO PROGETTO: OLTRE OGNI
BARRIERA - CUP: E94D21000740006.
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi»;
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;
VISTO la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione» e, in
particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;
VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n.
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;
VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49
e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183 »;
VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e semplificazione del sistema di formazione
iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale
della professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107» e, in particolare,
I'articolo 16-ter, introdotto dall’art. 44, comma 1, lett. i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni,
dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR)», il quale prevede che, nell’ambito dell’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle
metodologie didattiche innovative e alle competenze linguistiche e digitali, a decorrere dall’anno scolastico 2023/2024, fermo
restando quanto previsto dall’articolo 1, comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria
che ricomprende le competenze digitali e I'uso critico e responsabile degli strumenti digitali, e istituito un sistema di formazione
e aggiornamento permanente dei docenti di ruolo;
VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108, recante
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedure»;
VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113, recante
«Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I’efficienza della giustizia»;
VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233,
recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle
infiltrazioni mafiose»;
VISTO la suddetta legge 29 dicembre 2021, n. 233 e, in particolare, I'articolo 24-bis, relativo allo sviluppo delle competenze

digitali;
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VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante
«Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I'articolo 44,
comma 1, lett. i) e I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, recante «Misure
urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in
materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei
Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, 'articolo 6;

VISTO la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario 2023 e bilancio
pluriennale per il triennio 2023-2025» e, in particolare, i commi 547 — 554, in tema di iniziative per il rafforzamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli studenti in tutti i cicli scolastici;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per I'attuazione delle politiche
di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati);

VISTO le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle societa della conoscenza
europee;

VISTO la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma 2020 dell’ltalia che formula
un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’Italia (COM(2020) 512 final), che richiede, tra I'altro, di investire
nell’apprendimento a distanza, nonché nell’infrastruttura e nelle competenze digitali di educatori e discenti, anche rafforzando
i percorsi didattici relativi alle discipline STEM;

VISTO il Piano d’azione per l'istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare l'istruzione e la formazione per I’era digitale» di cui alla
Comunicazione COM (2020) 624 final del 30 settembre 2020 della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al
Comitato Economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni;

VISTO la Risoluzione del Consiglio dell’Unione Europea su un quadro strategico per la cooperazione europea nel settore
dell’istruzione e della formazione verso uno spazio europeo dell’istruzione e oltre (2021-2030) (2021/C 66/01);

VISTO la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e sociale europeo e al
Comitato delle Regioni, “Bussola per il digitale 2030: il modello europeo per il decennio digitale” (COM (2021) 118 final del 9
marzo 2021);

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori
comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTO la decisione del Consiglio ECOFIN dell’8 dicembre 2023, che modifica la decisione di esecuzione del 13 luglio 2021,
relativa all'approvazione della valutazione del Piano Nazionale per la ripresa e la resilienza dell'ltalia;

VISTO la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTO la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008,

avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
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VISTO la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli investimenti
pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 »;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale
(CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del personale del
comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18
gennaio 2024;

VISTO la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad oggetto
«Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a costi reali
cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTO la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti attivita
di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTO la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni
in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, recante
«Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e
superamento del precariato»;

VISTO la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura
di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le tempistiche e gli
strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato
nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi
previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle risorse finanziarie
previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi
per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla gestione
finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 23 febbraio 2023 che ha modificato la tabella A allegata al sopra
citato decreto MEF del 6 agosto 2021»;

VISTO l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) -
Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTO la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato —n. 4, del
18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del

2021 - Indicazioni attuative»;
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Visto il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n.
1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
Visto il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una
metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

Visto il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli
indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 ¢,
in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita;

Visto il Decreto Prot. n. 41 del 7 marzo 2024 del Ministro dell’istruzione e del Merito recante “Riparto delle risorse per la
riduzione dei divari di apprendimento e il contrasto alla dispersione scolastica in favore dei Centri Territoriali di Supporto, in
attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del
PNRR, finanziato dall’'UE — Next Generation EU”;

Visto I’Allegato 1 del succitato Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari di apprendimento e il contrasto alla
dispersione scolastica in favore dei Centri Territoriali di Supporto, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”;

Visto la nota Prot. n. 111271 del 12 agosto 2024 con la quale il Ministro dell’istruzione e del Merito ha diramato le istruzioni
operative per “Strumenti e ausili per la riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con disabilita da parte dei Centri
Territoriali di Supporto (D.M. 41/2024)”;

Considerato che l'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare
dell’Investimento;

Visto I'atto di concessione Prot. n. 149707 del 23/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e
contestuale autorizzazione alla spesa;

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

Visto il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 28/12/2018, n. 7753 concernente “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel territorio della Regione Siciliana”;

Visto il Regolamento di Contabilita emanato con D.I. 28 agosto 2018, n. 129, che attribuisce al Dirigente Scolastico la
competenza ad apportare le Variazioni al Programma Annuale conseguenti ad Entrate Finalizzate;

Visto I'art. 10 comma 3 e 5 e I'art. 4 comma 4 del D.I. n.129 del 28 agosto 2018;
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Tenuto conto che il Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2024 & stato approvato con Delibera del Consiglio di Istituto
n. 03/2024 del 07/02/2024;

Considerato che e stato necessario prevedere uno specifico progetto per la gestione del finanziamento de quo nell’ambito del
Programma Annuale e.f. 2024 e procedere alla sua contabilizzazione cosi come indicato al punto “Assunzione in bilancio” delle
Istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito Prot. n. 111271 del 12 agosto
2024;

Visto il proprio Decreto prot. 9751/2024 del 13/11/2024 di Assunzione in Bilancio del Finanziamento dell’Unione Europea —
NextGenerationEU - pari ad € 231.712,31 per la realizzazione del progetto di cui al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
- MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Strumenti e ausili per la riduzione dei divari di apprendimento
per gli studenti con disabilita da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M. 41/2024) - CODICE IDENTIFICATIVO DEL
PROGETTO: M4C111.4-2024-1382-P-49188 - TITOLO PROGETTO: OLTRE OGNI BARRIERA - CUP: E94D21000740006;
Considerato che in ottemperanza agli obblighi in capo ai beneficiari in tema di informazione e pubblicita di cui all’articolo 34
del Regolamento (UE) 2021/241 si & proceduto all’emanazione della dissemina iniziale del progetto de quo con nota Prot. n.
660/2025 del 24/01/2025;

Visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente |'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed
il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

Visto la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed
enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

Visto la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto I'Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii;

Visto che in base alla normativa vigente, il R.U.P. deve appartenere all’organico della Stazione Appaltante;

Considerato che la Dott.ssa Loredana Paola Matraxia, Dirigente dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idonea a ricoprire
I'incarico di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti ai sensi dall’art. 15 e 16 del Decreto
Legislativo 36/2023 e dell’art. 5 e 6 dalla legge 7 agosto 1990 n. 241, avendo un livello di inquadramento giuridico e competenze
professionali adeguate rispetto all’incarico in questione;

Considerato che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione scolastica cui
e stata autorizzata |'attuazione del progetto e che il responsabile del procedimento € unicamente il Dirigente Scolastico pro
tempore;

Ritenuto necessario procedere a fronte delle superiori considerazioni e per la salvaguardia della procedura dell’opera pubblica

in questione, alla immediata nomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) al Dirigente Scolastico dell’lstituto;
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Tenuto conto che con nota Prot. n. 665 del 24/01/2025 si & proceduto all’affidamento del ruolo di R.U.P. ai sensi dell’art. 15 del
Decreto Legislativo 36/2023 e dell’art. 5 dalla legge 7 agosto 1990 n. 241 al Dirigente Scolastico Dott. Loredana Paola Matraxia;
CONSIDERATO la necessita, nell’ambito del Progetto de quo di avvalersi della collaborazione di n. 1 docente da impiegare nel

ruolo di “Docente Referente” per la realizzazione del progetto di cui al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA -

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Strumenti e ausili per la riduzione dei divari
di apprendimento per gli studenti con disabilita da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M. 41/2024) - CODICE
IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: MA4C1i1.4-2024-1382-P-49188 - TITOLO PROGETTO: OLTRE OGNI BARRIERA - CUP:
E94D21000740006;

CONSIDERATO la necessita di dare AVVIO AD UNA PROCEDURA DI SELEZIONE E INDIVIDUAZIONE DI N. 1 DOCENTE PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO INDIVIDUALE MEDIANTE AVVISO INTERNO da impiegare nel ruolo di “Docente Referente”

per la realizzazione del progetto di cui al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
- Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica - Strumenti e ausili per la riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con
disabilita da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M. 41/2024) - CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C1I1.4-
2024-1382-P-49188 - TITOLO PROGETTO: OLTRE OGNI BARRIERA - CUP: E94D21000740006;

Considerato che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere conformi ai principi di
trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione
amministrativa;

CONSIDERATO la necessita di dare avvio ad una procedura di selezione e individuazione di cui in oggetto;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al personale
dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere
espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero
in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

Visto in particolare I'art. 2 del “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art 45. comma 2, lett. h) del
Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recepito con Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n. 7753 del
28/12/2018.” Adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 12/2022 del 04/05/2022 il quale statuisce espressamente che:
“Il Dirigente Scolastico analizza il proprio fabbisogno e valuta la possibilita di sopperire allo stesso, nel rispetto del seguente
iter: a) ricognizione del personale interno all’Istituzione Scolastica”; b) in caso di impossibilita di sopperire al proprio fabbisogno
mediante personale interno, ove applicabile, affidamento ad una risorsa di altra Istituzione mediante il ricorso all’istituto delle
cc.dd. “collaborazioni plurime”, ai sensi dell’art. 35 del CCNL (personale docente) e dell’art. 57 del CCNL (personale ATA); c) in
via ulteriormente subordinata, nel caso in cui le procedure sub a) e b) abbiano dato esito negativo, affidamento di un contratto
di lavoro, ai sensi dell’art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001: c.1) al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione — c.2)
in via residuale, a soggetti privati;

Considerato che ai sensi del succitato art. 2 comma 2: “Rispetto al punto c), la selezione tiene conto, in via preferenziale, di
personale dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni rispetto a soggetti privati esterni alla PA” e all’art. 2 comma 3:
“L’Istituzione Scolastica puo espletare I'iter selettivo pubblicando un avviso per ciascuna fase o un avviso unico per piu fasi o

per tutte le fasi”;
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RITENUTO che I'lstituzione scolastica provvedera ad individuare la figura richiesta attraverso AVVISO INTERNO consistente nella

ricognizione tra il personale interno all’istituzione scolastica;

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute puo reiterare

I’AVVISO INTERNO ovvero adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti secondo le seguenti procedure:

a) ricognizione di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro
autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione
e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura di cui al’AVVISO INTERNO, non si individuino i soggetti idonei a

soddisfare il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si potra procedere ad affidare I'incarico ai suddetti soggetti nel seguente

ordine di priorita:

a) Docente con contratto a tempo indeterminato presso altra Istituzione Scolastica e di impegnarsi a completare
I'attivita;

b) Personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione;

c) Soggetto privato esterno alla P.A;;

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute puo adottare

sistemi di reclutamento per le figure mancanti ricercando ai sensi del Decreto Legislativo 36/2023 tra gli operatori economici

esperti nel settore;

TENUTO CONTO di dover avviare una PROCEDURA SELETTIVA INTERNA volta al successivo conferimento dell’incarico an. 1

docente da impiegare nel ruolo di “Docente Referente” per la realizzazione del progetto di cui al PIANO NAZIONALE DI

RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Strumenti e ausili per
la riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con disabilita da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M.
41/2024) - CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C111.4-2024-1382-P-49188 - TITOLO PROGETTO: OLTRE OGNI
BARRIERA - CUP: E94D21000740006;

Visto la necessita di avviare la succitata procedura per I'individuazione di n. 1 docente da impiegare nel ruolo di “Docente
Referente” per 'attuazione del progetto in oggetto indicato per un massimo di 50 ORE;

TENUTO CONTO di dover AVVIARE UNA PROCEDURA DI SELEZIONE E INDIVIDUAZIONE DI N. 1 DOCENTE PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO INDIVIDUALE MEDIANTE AVVISO INTERNO da impiegare nel ruolo di “Docente Referente”

per la realizzazione del progetto di cui al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
- Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica - Strumenti e ausili per la riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con
disabilita da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M. 41/2024) - CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C1I1.4-
2024-1382-P-49188 - TITOLO PROGETTO: OLTRE OGNI BARRIERA - CUP: E94D21000740006;

Tenuto conto che cosi come statuito dal Istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e

del merito prot. n. 111271 del 12 agosto 2024 — “in caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli
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stessi potranno essere conferiti nel rispetto puntuale della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura
operante nella scuola”;

Visto il nuovo Contratto Collettivo Nazionale del lavoro del personale del comparto Istruzione e Ricerca — periodo 2019/2021;
Tenuto conto che il nuovo Contratto Collettivo Nazionale del lavoro del personale del comparto Istruzione e Ricerca — periodo
2019/2021 e segnatamente la Tabella E1.6, prevede per quanto riguarda i Docenti un compenso orario pari ad Euro 19,25 Lordo
Dipendente - Euro 25,54 Lordo Stato;

Visto |'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge
o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”;

Visto le note operative Prot. n. 111271 del 12 agosto 2024 che a pagina 10 statuiscono che “Le attivita retribuite al personale
scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire al personale interno individuato, gli stessi
dovranno essere conferiti nel rispetto puntuale della parte normativa dei CCNL vigenti di riferimento per ciascuna figura
operante nella scuola”;

Visto le note operative Prot. n. 111271 del 12 agosto 2024 che a pagina 9 statuiscono che “sulla base dei costi reali
effettivamente sostenuti vi rientrano tra le spese ammissibili le spese di progettazione e tecnico-operative”;

Visto le note operative Prot. n. 111271 del 12 agosto 2024 che a pagina 10 statuiscono che “Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo
2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo,
audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di
informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate all’elaborazione e
allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione
scolastica.”,

CONSIDERATO che il soggetto che verra individuato sara incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto del presente
Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATO la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;
RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Loredana Paola Matraxia che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla
legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento
in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Loredana Paola Matraxia ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
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Visto il Regolamento di questa Istituzione Scolastica “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art
45. comma 2, lett. h) del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recepito con Decreto Assessoriale della Regione Sicilia

n. 7753 del 28/12/2018.” Adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 12/2022 del 04/05/2022;

EMANA

il seguente AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE E L'INDIVIDUAZIONE DI N. 1 DOCENTE PER IL CONFERIMENTO DI UN

INCARICO INDIVIDUALE da impiegare nel ruolo di “Docente Referente” per la realizzazione del progetto di cui al PIANO

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Strumenti e
ausili per la riduzione dei divari di apprendimento per gli studenti con disabilita da parte dei Centri Territoriali di
Supporto (D.M. 41/2024) - CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C111.4-2024-1382-P-49188 - TITOLO PROGETTO:
OLTRE OGNI BARRIERA - CUP: E94D21000740006.

Art. 1 - Finalita del progetto
Il progetto prevede ad implementare I'infrastruttura del CTS rispetto ai bisogni di didattica inclusiva del proprio territorio e
rendere la nostra istituzione scolastica un hub di risorse per le scuole della provincia. La proposta progettuale mira a potenziare
la rete territoriale rispetto ai bisogni di didattica inclusiva, favorire i processi di inclusione scolastica e abbattere le possibili
barriere attraverso I'introduzione di facilitatori che possano migliorare le capacita di lavoro degli alunni con disabilita e la
partecipazione sociale. L'intento € quello di fornire un ottimo supporto agli alunni che presentano difficolta di tipo motorio,
cognitivo, attentivo, sensoriale, per migliorare il funzionamento individuale e ridurre le limitazioni dell’attivita e le restrizioni
nella partecipazione. La richiesta delle soluzioni assistive tiene conto non solo dei reali bisogni dei destinatari ma anche delle
aspettative rispetto a cido che lo strumento potra e dovra fare nonché del comfort nell’uso dello stesso e del senso di
autoefficacia ed indipendenza che procura. Attraverso tecnologie assistive e metodi di insegnamento adeguati sara possibile

stimolare I'interesse e il coinvolgimento attivo dei destinatari.

Art. 2 - Oggetto dell’Incarico

La figura professionale richiesta, tramite procedura di selezione comparativa attraverso la valutazione dei curriculum, & la
seguente:

Ruolo n° figure richieste Ore di impegno

Docente Referente 1 50 ORE

Art. 3 - Compiti del Docente Referente
® Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura;
® Offrire consulenza, supervisione e supporto alle scuole della provincia che hanno presentato richieste;
® Offrire supporto tecnico gestionale per garantire lo svolgimento delle attivita operative strumentali;

® Supportare il Docente referente nella preparazione della documentazione necessaria;
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® Supportare DS, DSGA, e gli Assistenti Amministrativi nel ruolo di “Supporto tecnico gestionale per garantire lo svolgimento

delle attivita operative strumentali”;
® Supportare DS, DSGA, nella gestione dei rapporti con i docenti delle altre scuole;
® Ricerche di mercato per I'individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto;
® Collaborare con il DS, il DSGA e le figure reclutate per gli aspetti didattici e la gestione delle Piattaforme;
® Collaborare con il DS alla chiusura del progetto;

® Quant’altro si rendesse necessario ai fini del raggiungimento dei target e dei milestone.

Art. 4 — Periodo di svolgimento delle attivita

Le attivita del progetto si concluderanno, presumibilmente, entro il mese di dicembre 2025.

Art. 5 - Compenso previsto e modalita di remunerazione
Per lo svolgimento dell’incarico, il compenso € determinato nel rispetto del nuovo Contratto Collettivo Nazionale del lavoro del
personale del comparto Istruzione e Ricerca — periodo 2019/2021 e segnatamente la Tabella E1.6, che prevede per quanto
riguarda i Docenti un compenso orario pari ad Euro 19,25 Lordo Dipendente - Euro 25,54 Lordo Stato - per un massimo di n. 50
ORE.
Il Docente Referente dovra impegnarsi a svolgere |'incarico senza riserve e secondo il calendario predisposto.
Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o motivi
organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I’annullamento del progetto.
Le attivita dovranno essere espletate in orario extrascolastico e rendicontate attraverso time-sheet. Il personale scolastico
individuato svolgera le attivita secondo un calendario da concordare con la direzione. Di ogni attivita dovra essere registrata, la
data, la durata e il luogo. Il compenso per le attivita sara commisurato alle ore effettivamente prestate e sara erogato

dall’Istituzione Scolastica a rendicontazione approvata.

Art. 6 - Termine e modalita di presentazione della domanda

Tutti i soggetti interessati all’avviso in oggetto dovranno presentare la propria candidatura secondo lo schema allegato al
presente Avviso (Allegato A — Domanda di partecipazione). La domanda di partecipazione deve essere redatta in carta semplice
riportando tutte le indicazioni secondo le norme vigenti.
| candidati dovranno allegare alla Domanda di Partecipazione (Allegato A):

e  Curriculum vitae in formato europeo completo e una copia del medesimo Curriculum vitae con dati personali

oscurati (codice fiscale, data di nascita, contatti, indirizzo, firma in calce);

e Fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

e Allegato B — TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI;

e Allegato C — DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA.
Le domande e i relativi documenti per la partecipazione non sono soggetti all’imposta di bollo.
| requisiti e i titoli dichiarati e/o presentati dovranno essere conseguiti entro il termine di scadenza dell’avviso di selezione. |
titoli dichiarati e/o allegati alla domanda non possono essere ulteriormente integrati né regolarizzati in fase successiva alla
scadenza dell’avviso di selezione. La domanda e gli allegati devono essere datati e sottoscritti dal concorrente, pena

esclusione.
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La Domanda di Partecipazione con la documentazione richiesta per I'individuazione della figura professionale sopraccitata ai
fini della realizzazione del progetto de quo, dovra pervenire improrogabilmente entro le ore 12:00 del 19/02/2025.

La domanda, con i relativi documenti, dovra essere inviata agli Uffici Amministrativi di Segreteria dell’Istituto Comprensivo
Statale “Lombardo Radice” sito in Piazza Martiri d’Ungheria n. 29 — 93100 Caltanissetta a mezzo peo o pec dell’lstituto

Scolastico ai seguenti indirizzi: peo: clic828004@istruzione.it — pec: clic828004@pec.istruzione.it — allegando i singoli file

richiesti in formato PDF. L'Istanza di partecipazione deve riportare nell’oggetto della mail contenente la propria candidatura
con la documentazione richiesta la seguente dicitura: NOME E COGNOME - Domanda di Partecipazione all’AVVISO INTERNO
PER LA SELEZIONE E L'INDIVIDUAZIONE DI N. 1 DOCENTE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO INDIVIDUALE da impiegare
nel ruolo di “Docente Referente” per la realizzazione del progetto di cui al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA -

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Strumenti e ausili per la riduzione dei divari
di apprendimento per gli studenti con disabilita da parte dei Centri Territoriali di Supporto (D.M. 41/2024) - CODICE
IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: MA4C111.4-2024-1382-P-49188 - TITOLO PROGETTO: OLTRE OGNI BARRIERA - CUP:
E94D21000740006.

Art. 7 - Requisiti generali e titoli minimi di accesso - condizioni di partecipazione
Per 'ammissione é richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:
e diesserein godimento dei diritti politici e civili;
e dinon aver subito condanne penali;
e dinon avere procedimenti penali pendenti;
e dinon essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente;
e diessere Docente con contratto a tempo indeterminato presso I'lstituto Comprensivo Statale “Lombardo Radice” di

Caltanissetta e di impegnarsi a completare I'attivita;

SOLO NEL CASO DI AVVISO INTERNO andato deserto e nel rispetto del seguente ordine di priorita:

. Di essere Docente con contratto a tempo indeterminato presso altra Istituzione Scolastica e di impegnarsi a
completare I'attivita;

. Di essere personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione;

o Di essere soggetto privato esterno alla P.A.;

e diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta;
e diavere le competenze informatiche nell’uso delle piattaforme;
e di possedere i seguenti titoli minimi di accesso: Diploma di Scuola Secondaria di Secondo grado, esperienze

lavorative specifiche di docente referente per I'inclusione scolastica.

Art. 8 - Motivi di esclusione

Sono motivi di esclusione:
®  Trasmissione della domanda oltre i termini previsti dall’Avviso;
®  Trasmissione della domanda in forme diverse da quelle previste;

® Assenza di regolarita e completezza delle dichiarazioni previste dal presente Avviso;
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®  Mancata sottoscrizione autografa della domanda di ammissione e degli allegati;
® Assenza della domanda di ammissione e/o degli allegati;

®  Ognialtro motivo presente nell’Avviso.

Art. 9 - Criteri di selezione e condizioni di partecipazione
La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, previa decreto di costituzione della commissione per la valutazione in caso
di presentazione di piu istanze, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione presenti
nell’avviso, secondo i criteri esplicitati nella procedura di selezione. Gli incarichi verranno assegnati seguendo 'ordine di
graduatoria.
In presenza di un numero di candidature equivalenti al numero di Docenti da reclutare, il Dirigente Scolastico, verificato il
possesso dei requisiti, puo procedere all’affidamento dell’incarico, anche senza l'istituzione di commissioni per la valutazione
come statuito dall’art. 2 del “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art 45. comma 2, lett. h) del
Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recepito con Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n. 7753 del
28/12/2018.” Adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 12/2022 del 04/05/2022.
L'ammissione o I'esclusione dalla selezione dei concorrenti & disposta con provvedimento del Dirigente Scolastico, previa
verifica dei termini di presentazione, dell’avvenuta sottoscrizione della domanda di partecipazione nonché della regolarita e
completezza delle dichiarazioni prescritte. In caso di parita di punteggio tra piu candidati, sara data la preferenza al candidato
piu giovane di eta. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio, in presenza dei candidati interessati.
Solo nel caso di presentazione di istanze di partecipazione equivalenti al numero dei Docenti da reclutare e verificato il possesso
dei requisiti, il Dirigente Scolastico procedera all’emanazione della Graduatoria Definitiva. Nel caso di presentazione di istanze
di partecipazione superiori a quelle richieste dall’avviso, la graduatoria provvisoria sara pubblicata all’Albo online sezione

“varie” e in Amministrazione trasparente - Sezione “Personale” all’'indirizzo www.lombardoradice.edu.it e tale pubblicazione

avra valore di notifica. Gli interessati potranno prenderne visione e produrre eventuale reclamo entro gg. 5 (cinque) dalla data
di pubblicazione considerata |'urgenza di dare avvio alle attivita cui il presente avviso si riferisce. Esaminati gli eventuali reclami,
sara pubblicata all’Albo e in Amministrazione trasparente dell‘Istituto la relativa graduatoria definitiva. Alla stessa si attingera, a
scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto o che saranno impossibilitati a svolgere I'incarico stesso per motivi di salute o
altro giustificato impedimento. Per quanto dichiarato con autocertificazione dai candidati, I'lstituto si riserva di procedere ai

relativi controlli.

Per I'individuazione della figura in argomento verra redatta apposita graduatoria sulla base del punteggio attribuito secondo le

tabelle sotto riportate:

Sezione A

Punteggio relativo al voto di laurea. In caso di mancata indicazione del voto di laurea verra attribuito il punteggio minimo.

Titolo Laurea magistrale Valutazione punteggio
110 e lode 20
110 18
da 105 a 109 16
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da 100 a 104 14
da 96 a 99 12
finoa 95 10
Studi Compiuti in alternativa alla Laurea Magistrale Valutazione punteggio
Laurea Triennale 8
Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado 5

Sezione B
Certificazioni e/o titoli di studio, che abbiano stretta pertinenza con il progetto oggetto del presente avviso interno, rilasciati

da enti riconosciuti dalla legge (universita, enti di formazione professionale, etc.).

. AR Valutazione N. massimo di titoli
Sezione B) Altri Titoli . -
punteggio valutabili
Dottorato di ricerca 2 2
Corsi di aggiornamento inerenti all’avviso 1 4
Corsi di formazione inerenti all’avviso. 1 4
Stage/tirocini riferiti all’avviso 2 3
Master riferiti all’avviso 2 3
Certificazione lingua livello intermedio 1 1
Certificazione lingua livello avanzato 3 2
Certificazione relativa alle competenze informatiche (Ecdl, eipass, etc) 3 2
Sezione C
Esperienze lavorative valutabili inerenti le specifiche aree di progetto.
. . . - Valutazione N. massimo di esperienze
Sezione C) Esperienze lavorative valutabili . o
punteggio valutabili
Pubblicazioni afferenti al progetto 2 2
Docente che ha svolto incarichi in progetti o attivita inerenti I'avviso 3 3
Docente in qualita di formatore in attivita afferenti al progetto 1 3
Esperienze maturate nell’ambito dei progetti afferenti al progetto 1 4
Premi conseguiti a seguito di partecipazione a concorsi afferenti al
progetto 1 3

| requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione

della domanda di partecipazione alla selezione.

Art. 10 - Risoluzione dell’incarico
Nei confronti del soggetto incaricato che dopo aver iniziato la propria attivita non la prosegua senza giustificato motivo o
che sirenda responsabile di gravi e ripetute mancanze e/o di inosservanza di norme e procedure che regolano la prestazione
professionale oggetto dell’incarico medesimo, sara avviata la procedura perdichiarare la risoluzione dell’incarico, con
provvedimento del Dirigente Scolastico. In ogni caso, questo Istituto si riserva di risolvere unilateralmente il rapporto
qualora la prestazione non dovesse rivelarsi vantaggiosa per i fini del completamento del progetto e/o per qualsiasi altra

ragione che ne impedisca la prosecuzione.

Art. 11 - Pubblicita
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Del presente bando viene data pubblicita mediante la pubblicazione all’Albo Pretorio e alla Sezione Amministrazione

trasparente dell’Istituzione Scolastica nonché tramite il sito Web dello stesso Istituto.

Art. 12 - Tutela della privacy
Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al presente avviso, saranno trattati
esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attivita istituzionale dell’ Amministrazione cosi come espressamente disposto

dal D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni e del Regolamento UE 679/2016.

Art. 13 — Responsabile unico del procedimento
Ai sensi dell’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023 e dell’art. 5 della legge 241/1990 il Responsabile unico del procedimento & la

Dott.ssa Loredana Paola Matraxia.

Art. 14 - Disposizioni finali
L’Istituto si riserva di differire o revocare il presente avviso, senza alcun diritto dei partecipanti a rimborso di spese o
quant’altro. La partecipazione alla presente avviso implica I'accettazione di tutte lecondizioni previste dall’Avviso. Per quanto

non espressamente stabilito dal presente Avviso, la selezione si svolgera secondo le disposizioni di legge vigenti.

Al presente Avviso viene allegato:
- Allegato A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
- Allegato B - TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI
- Allegato C — DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Loredana Paola Matraxia *
*Documento firmato digitalmente ai sensi
del Decreto Legislativo 7 marzo 2005 n. 82 e ss.mm.ii.

FUTURA LA SCUOLA S pen () ol i ] Naliadomani
PER LITALIA DI DOMANI NextGenerationU o ded Otlerite e s
Area Organizzativa Omogenea - Istituto Comprensivo Statale “Lombardo Radice” - Piazza Martiri d’Ungheria n. 29 - 93100 Caltanissetta (CL)
Pag. 15 di 15




